
 
 

 
 
Zur Verstärkung unseres Teams im Institut für Anatomie suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt, in 
Vollzeitbeschäftigung (40 Std./Woche), vergütet nach dem TV-L, einen 
 

wissenschaftlichen Mitarbeiter (w/m/d) 
 
für die anatomische Lehre 

 
Das Institut für Anatomie sucht für das kommende Sommersemester eine engagierte Unterstützung in der anatomischen 
Lehre. Im Sommersemester unterrichten wir unsere Studierenden parallel in den Lehrveranstaltungen Neuroanatomie und 
Makroskopische Anatomie, die jeweils durch Vorlesungen sowie interdisziplinäre Seminare gemeinsam mit klinischen 
Kolleginnen und Kollegen ergänzt werden. Neben etablierten Lehrformaten setzen wir konsequent auf moderne didaktische 
Ansätze. Zum Einsatz kommen unter anderem 3D-Beamertechnologie, 3D-Druckverfahren, AR/VR-Brillen, die Arbeit mit 
MRT-DICOM-Datensätzen sowie virtuelle Lern- und Lehrumgebungen. Wissenschaftlich ist das Team des Instituts klar 
neurowissenschaftlich ausgerichtet. Inhaltliche Schwerpunkte liegen unter anderem auf der Erforschung von Erkrankungen 
wie Multipler Sklerose, Meningitis und Anorexia nervosa. Darüber hinaus bietet die Stelle die Möglichkeit, wertvolle Einblicke 
und praktische Erfahrungen im Aufbau und in der Betreuung strukturierter Nachwuchsförderprogramme zu gewinnen, 
insbesondere im Rahmen des Else-Kröner-Fresenius-Promotionskollegs „SCHRITT“. 
 
Ihre Aufgaben:  
 
• Beteiligung an der anatomischen Lehre (Makroskopie, Neuroanatomie) 

• Weiterentwicklung innovativer Lehrformate 

• Beteiligung am Aufbau des Promotionskollegs „Schritt“ 
 
Ihr Profil: 
 
• Ein abgeschlossenes naturwissenschaftliches Hochschulstudium 

• Erfahrung in der anatomischen Lehre 

• Flexibilität und Freude an der Arbeit im Team 

• Selbstständiges und eigenverantwortliches Arbeiten 

• Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift 

 
Wir bieten Ihnen: 
 
 

• Einblick in innovative Lehrformate 

• Ein angenehmes Arbeitsklima in einem engagierten Team 

• Gesicherte und strukturierte Einarbeitung sowie gute Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 
 
 

Weitere Auskünfte erteilen: 
 

Prof. Dr. Dr. Markus Kipp 
Tel.: 0381 - 494 8401 
markus.kipp@med.uni-rostock.de 
 

Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber werden bei gleicher Eignung, Befähigung und Qualifikation 
bevorzugt berücksichtigt. 
 

mailto:markus.kipp@med.uni-rostock.de

