MIT HERZ
DABEI?

Liegen lhnen Medizin und Forschung im Blut? Dann suchen wir Sie!

Die Universitatsmedizin Mannheim steht fir qualitdtsgesicherte, universitdre Maximalversorgung und zahlt zu den gré3ten me-
dizinischen Einrichtungen und Forschungszentren der Region. Mit der Medizinischen Fakultat Mannheim der traditionsreichen
Universitat Heidelberg und dem Universitatsklinikum Mannheim vereinen wir zwei starke Partner. Jahrlich bieten wir rund 52.000
stationdr und teilstationdr sowie 212.000 ambulant aufgenommenen Patienten ein breit gefachertes Spektrum modernster Diag-
nostik und Therapieverfahren. In 30 Fachkliniken und Instituten engagieren sich 5.000 Mitarbeiter gleichermafien in Krankenver-
sorgung, Forschung und Lehre.

Die Medizinische Fakultat Mannheim der Universitat Heidelberg sucht fir das Centrum fiir Biomedizin und Medizintechnik
Mannheim (CBTM) zum nachstmdéglichen Zeitpunkt in Vollzeit oder Teilzeit einen

Wissenschaftlichen Mitarbeiter (m/w/d)

in der Abteilung Anatomie und Entwicklungsbiologie. Der Schwerpunkt der Arbeitsgruppe liegt in der Erforschung von
Herz-Kreislauf- und Krebserkrankungen. Die Stelle ist zunachst auf 2 Jahre befristet; eine Verlangerung ist méglich.

Das Aufgabengebiet umfasst:
= Forschung im Bereich der Zellbiologie und Medizin
= Anwendung moderner zellbiologischer, molekularbiologischer, embryologischer und genetischer Methoden
= Koordination und Durchfiihrung von Unterrichtseinheiten fiir Makroskopische und Mikroskopische Anatomie
= Erstellung von Priifungsfragen, Durchfiihrung von Prifungen (z.B. M1)
= Einarbeitung und Betreuung der Mitarbeiter

Sie verfiigen liber:

= Abgeschlossenes medizinisches oder naturwissenschaftliches Studium mit Promotion

= Exzellente organisatorische Fahigkeiten, groRes Engagement, Zielstrebigkeit, Selbststandigkeit
= Universitare Lehrerfahrung im Bereich Anatomie

= Teamfahigkeit, Freude an der Zusammenarbeit in einem internationalen Team

= Ausgezeichnete Englisch- und Deutschkenntnisse in Wort und Schrift

Das bieten wir lhnen

= Eine mit hoher Verantwortung verbundene Tatigkeit und ein vielseitiges Aufgabenspektrum

Ein aufgeschlossenes und motiviertes Team

Angebote zur Unterstiitzung der Vereinbarkeit von Familie und Beruf

Unterstitzung Ihrer personlichen und beruflichen Entwicklung durch das interne Bildungsprogramm der Universitat Heidelberg
= Eine Vergitung nach den Bestimmungen des Tarifvertrags fur den 6ffentlichen Dienst der Lander (TV-L)

Altersvorsorge fiir den 6ffentlichen Dienst (VBL)

Wir stehen fir Chancengleichheit. Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung vorrangig eingestellt.

Fir Informationen steht lhnen gerne Prof. Dr. Gergana Dobreva (Gergana.Dobreva@medma.uni-heidelberg.de) zur Verfiigung.
Fir Informationen steht lhnen gerne Prof. Dr. Gergana Dobreva , Telefon 0621/383-71472  zur Verfigung.
Fragen in fachlicher Hinsicht beantwortet Ihnen gerne Prof. Dr. Gergana Dobreva , Telefon 0621/383-71472
Bewerbungsschluss: 31.08.2019
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