
Das Universitätsklinikum Tübingen ist ein führendes Zentrum der deutschen Hochschulmedizin. Jährlich werden etwa 

75.000 Patientinnen und Patienten stationär und ca. 380.000 ambulant behandelt. Mit rund 10.000 Mitarbeiterinnen und 

Mitarbeitern ist es der größte Arbeitgeber der Region. Die Qualität der Krankenversorgung ist mit dem Gütesiegel der KTQ 

zertifiziert. Zur Verstärkung des Teams sucht das Institut für Klinische Anatomie und Zellanalytik in Tübingen ab dem 1. 

Quartal 2023 eine/-n 

Wissenschaftliche/-n Arbeitsgruppenleiterin 

/ Arbeitsgruppenleiter (w/m/d)

für die Bereiche Mikroskopie und Zellanalytik. 

Die Vollzeitstelle ist zunächst auf 3 Jahre befristet, mit der Option für eine 

weiterführende Anstellung zur Erlangung der Habilitation. 

Ihre Aufgaben: 
Organisatorische und fachliche Leitung der Arbeitsgruppe für Mikroskopie 

mit eigenem Forschungsbereich auf dem Gebiet der Zellbiologie 

Einwerbung von eigenen Drittmitteln 

Lehrtätigkeit auf dem Gebiet der Anatomie mit Möglichkeit zur Habilitation 

Ihr Profil: 
Sehr gut abgeschlossenes medizinisches oder naturwissenschaftliches 

Studium mit Promotion (Medizin, Biologie, Biochemie, Pharmazie oder 

ähnliche Studiengänge) 

Starkes wissenschaftliches Profil im Bereich der Zellbiologie 

Sehr hohes Interesse und methodische Kenntnisse in der Mikroskopie und in 

der zellbiologischen Analytik 

Teamfähigkeit sowie hohes Engagement und Verantwortungsbewusstsein 

zum Aufbau einer eigenen wissenschaftlichen Arbeitsgruppe 

Hohe Bereitschaft zum Aneignen der anatomischen Lehre mit 

Unterstützung des anatomischen Teams 

Sehr gute Englisch- und Deutschkenntnisse 

Wir wenden den Tarifvertrag für den öffentlichen Dienst der Länder (TV-L) an, 

Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung vorrangig berücksichtigt. 

Vorstellungskosten können leider nicht übernommen werden. Bitte beachten 

Sie die geltenden Impfregelungen. Da die Universität Tübingen eine Erhöhung 

des Anteils von Frauen beim wissenschaftlichen Personal anstrebt, werden 

Frauen nachdrücklich aufgefordert, sich zu bewerben. Die Anstellung erfolgt 

auf Grundlage der einschlägigen hochschulrechtlichen Bestimmungen. 

Weitere Informationen finden Sie auf unseren Karriereseiten: 

www.medizin.uni-tuebingen.de/karriere 

Ihre Bewerbung: 

Richten Sie Ihre Bewerbung bitte 

ausschließlich per E-Mail (PDF­

Anhang) unter Angabe der 

Kennziffer 12392 an: 

Universitätsklinikum Tübingen 
Department für Anatomie 
Institut für Klinische Anatomie 
Frau Charlien Wolf 
Österbergstraße 3 
72074 Tübingen 
E-Mail: charlien.wolf@uni­
tuebingen.de

Bewerbungsfrist: 31.12.2022 

Kontakt: 
Bei Fragen wenden Sie sich an Herrn 

Prof. Dr. Bernhard Hirt, Tel.: 07071 

29-73015.

Universitätsl<linil<um 
Tübingen 


